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ประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ 
เรื่อง รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2561 

******************************************** 

  ด�วยรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 14 การปกครองส�วนท�องถ่ิน 
มาตรา ๒๕๓ ในการดําเนินงาน ให�องค0กรปกครองส�วนท�องถ่ิน สภาท�องถ่ิน และผู�บริหารท�องถ่ินเป6ดเผยข�อมูลและ
รายงานผลการดําเนินงานให�ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให�ประชาชนในท�องถ่ินมีส�วนร�วมด�วย ท้ังนี้ ตาม
หลักเกณฑ0และวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติและพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค0การบริหารส�วนตําบล พ.ศ.2537 
แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 มาตรา 58/5 วรรคห�า ให�นายกองค0การบริหารส�วนตําบล จัดทํารายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได�แถลงไว�ต�อสภาองค0การบริหารส�วนตําบลเปGนประจําทุกปH โดยให�ประกาศไว�
โดยเป6ดเผย ณ ท่ีทําการองค0การบริหารส�วนตําบลด�วย 

  บัดนี้นายกองค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ ได�ปฏิบัติงานตามนโยบายตามท่ีเคยแถลงต�อสภา
องค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ ครบรอบระยะเวลา 1 ปH ประจําปHงบประมาณ พ.ศ.2561 

  จึงขอประกาศรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน ประจําปHงบประมาณ พ.ศ.2561 ให�ทราบโดยท่ัวกัน 
(รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร�อมนี้) 

   ประกาศ ณ วันท่ี 18  เดือน ธันวาคม พ.ศ.2561 

 

              ธิดาวรรณ0  สวาสด์ิ 
      (นางธิดาวรรณ0  สวาสด์ิ) 
                                                    นายกองค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2561 
นางธิดาวรรณ�  สวาสดิ์ นายกองค�การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ 

เสนอต�อสภาองค�การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ 
******************************** 

เรียน ประธานสภาองค�การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ และท�านสมาชิกองค�การบริหารส�วนตําบลสีพยา- 
บ�อพุ ผู5ทรงเกียรติทุกท�าน 
 ด�วยรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 14 การปกครองส�วนท�องถ่ิน 

มาตรา ๒๕๓ ในการดําเนินงาน ให�องค0กรปกครองส�วนท�องถ่ิน สภาท�องถ่ิน และผู�บริหารท�องถ่ิน เป6ดเผยข�อมูลและ
รายงานผลการดําเนินงานให�ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให�ประชาชนในท�องถ่ิน มีส�วนร�วมด�วย ท้ังนี้ ตาม
หลักเกณฑ0และวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติ และพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค0การบริหารส�วนตําบล พ.ศ.2537 
แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 มาตรา 58/5 วรรคห�า ให�นายกองค0การบริหารส�วนตําบล จัดทํารายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได�แถลงไว�ต�อสภาองค0การบริหารส�วนตําบลเปGนประจําทุกปH  

 ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให�เปGนไปตามเจตนารมณ0แห�งรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 และพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค0การบริหารส�วนตําบล พ.ศ.2537 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.
2552 ดิฉันจึงขอรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน ประจําปHงบประมาณ พ.ศ.2561เพ่ือให�สภาองค0การบริหารส�วน
ตําบลอันทรงเกียรติได�รับทราบ และเพ่ือประกาศให�ประชาชนทราบ เพ่ือส�งเสริมการมีส�วนร�วมในการตรวจสอบและ
กํากับการบริหารจัดการขององค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุต�อไป 
 
ท�านประธานสภาฯท่ีเคารพ 
  ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกต้ัง ได�ประกาศรับรองผลการเลือกต้ังนายกองค0การบริหารส�วนตําบล
สีพยา-บ�อพุ ให�ดิฉัน นางธิดาวรรณ0 สวาสด์ิ เปGนผู�ได�รับเลือกต้ังเปGนนายกองค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ และ
ดิฉันได�แถลงนโยบายต�อสภาอันทรงเกียรติแห�งนี้ เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2556 และตามคําสั่งคณะรักษาความ
สงบแห�งชาติ ท่ี 1/2557 เรื่อง การได�มาซ่ึงสมาชิกสภาท�องถ่ินหรือผู�บริหารท�องถ่ินเปGนการชั่วคราว ข�อ 5 กรณี
ผู�บริหารท�องถ่ินจะพ�นจากตําแหน�ง ให�ผู�บริหารท�องถ่ินท่ีต�องพ�นจากตําแหน�ง เนื่องจากครบวาระตามกฎหมายว�าด�วย
การจัดต้ังองค0กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ต้ังแต�วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ.2558 เปGนต�นไป ยังคงอยู�ในตําแหน�งเพ่ือปฏิบัติ
หน�าท่ีต�อไปจนกว�าคณะกรรมการการเลือกต้ังจะได�มีประกาศให�มีการเลือกต้ังตามกฎหมายว�าด�วยการเลือกต้ังสมาชิก
สภาท�องถ่ินหรือผู�บริหารท�องถ่ิน นั้น 

ตลอดปHงบประมาณ พ.ศ.2561 ท่ีผ�านมานี้ เปGนการครบรอบหนึ่งปHของการบริหารงานองค0การ
บริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ ภายใต�ความรับผิดชอบของดิฉัน  ดิฉันและคณะผู�บริหารได�ดําเนินการแก�ไขปOญหาความ
เดือดร�อนและตอบสนองความต�องการของประชาชน เพ่ือให�พ่ีน�องประชาชน ได�รับประโยชน0และความพึงพอใจสูงสุด
ตามท่ีได�คาดหวังเอาไว� แต�ท้ังนี้อยู�ภายใต�ข�อจํากัดหลายประการ ไม�ว�าจะเปGนปOญหาท่ีสะสมมา งบประมาณท่ีไม�
เพียงพอ ตลอดจนระบบการบริหารจัดการท่ีเปGนอุปสรรค ซ่ึงดิฉันและคณะผู�บริหารได�เข�ามาดําเนินการจนประสบ
ผลสําเร็จเปGนท่ีน�าพอใจในระดับหนึ่ง โดยในการแก�ไขปOญหา ดิฉันจะมุ�งเน�นให�ประชาชนส�วนใหญ�ได�รับประโยชน0มาก
ท่ีสุด จึงใคร�ขอรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน ประจําปHงบประมาณ พ.ศ.2561ตามนโยบายท่ีได�แถลงต�อสภา
องค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ ดังนี้ 
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๑. นโยบายการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 

เปQาหมายของการพัฒนา คือ เตรียมความพร�อมเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนการลงทุนประกอบธุรกิจ
ด�านอุตสาหกรรม  การพาณิชย0  การท�องเท่ียว และการเกษตร โดยจะดําเนินการปรับปรุงเส�นทางคมนาคม ถนนสาย
หลักให�ได�มาตรฐานและปรับปรุงถนนสายรองและซอยต�างๆให�สามารถเชื่อมโยงถึงกันได�และใช�การได�โดยสะดวก 
ก�อสร�างและปรับปรุงระบบระบายน้ําให�ควบคู�ไปกับการปรับปรุงถนนสายหลัก ถนนสายรองและซอยต�างๆ ในเขต
องค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ  เพ่ือให�สามารถระบายน้ําได�อย�างรวดเร็ว  ปQองกันการเกิดน้ําท�วม ติดต้ังและ
ขยายเขตไฟฟQาสาธารณะให�ท่ัวถึงทุกชุมชน  เพ่ือสร�างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย0สินของประชาชน ผู�ใช�เส�นทาง
สัญจรไป-มา ปรับปรุงสาธารณูปโภค ท่ีอยู�ในความรับผิดชอบขององค0การบริหารส�วนตําบลให�เพียงพอกับความ
ต�องการของประชาชน 

1. โครงการซ�อมแซมถนน คสล. ซอย 12 หมู� 10 ต.สีพยา ขนาดกว5าง 4.00 เมตร ยาว 2.50 เมตร 
หนา 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม�น5อยกว�า 10 ตารางเมตร (ตามแบบมาตรฐานงานก�อสร5างของท5องถ่ิน แบบ ท.1-
01)งบประมาณ 11,600  บาท (-หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันหกร5อยบาทถ5วน-) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
2. โครงการต�อเติมรางระบายน้ํา คสล. หมู� 5 ต.บ�อพุ ขนาดกว5าง 0.50 เมตร ยาว 243 เมตร ลึกจาก

ของเดิม 0.50 เมตร ตามแบบ อบต.สีพยา-บ�อพุ งบประมาณ 375,000 บาท (-สามแสนเจ็ดหม่ืนห5าพันบาท
ถ5วน-)อยู�ระหว�างดําเนินการ  

 
 
 
 



๒. นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเข5มแข็ง
เปQาหมายของการพัฒนา คือ 

ตลอดจนเทคโนโลยี วิชาการต�างๆ เพ่ือปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต รวมท้ังการเพ่ิมมูลค�าสินค�า  ซ่ึงก�อให�เกิดการผลิต  
การบริการ การหมุนเวียนของเงิน และสร�างงานตามแนวทาง 
อย�างม่ันคง และม่ังค่ังถึงแม�จะมีการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายในองค0การบริหารส�วนตําบลจะดําเนินการ
เสริมสร�างขบวนการชุมชนเข�มแข็งสนับสนุนกลุ�มอาชีพต�างๆ ให�สามารถใช�ประโยชน0จากสินทรัพย0และทรัพยากรใน
ท�องถ่ินอย�างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนรวมท้ัง
ประกอบอาชีพแก�กลุ�มอาชีพและสนับสนุนการจําหน�ายสินค�า

๓. นโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค�าทางสังคม
เปQาหมายของการพัฒนา คือ ให�ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรม  จริยธรรม สามาร

และภูมิปOญญาท�องถ่ินมีศาสนาเปGนเครื่องชี้นํา 
พัฒนา และเหมาะสมกับสภาพท�องถ่ิน 
สาธารณสุขอย�างท่ัวถึง และเท�าเทียมกัน  คนในสั
ส�วนตําบลจะพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลให�มีชีวิตความเปGนอยู�ท่ีดี
ข้ึน  มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ0 ปราศจากโรคภัยไข�เจ็บ 
สนับสนุนและส�งเสริมให�ประชาชนมีโอกาส
เยาวชน ผู�สูงอายุ และผู�พิการอย�างท่ัวถึงและเท�าเทียมกัน อาจจะขยายและปรับปรุงการศึกษาให�มีประสิทธิภาพ และ
เพียงพอแก�ความต�องการ มีสติปOญญาและทัศนคติท่ีดีงาม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณ0ของท�องถ่ินให�อยู�สืบไป รักษาความสงบเรียบร�อย ส�งเสริมและสนับสนุ
ปQองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย0สินของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลตลอดจนปQองกัน
ปOญหาอาชญากรรมและระงับการเกิดอัคคีภัยและภัยธรรมชาติต�าง
1.โครงการปKองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ5า 
งบประมาณ 36,930 บาท (-สามหม่ืนหกพันเก5าร5อยสามสิบบาทถ5วน
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เศรษฐกิจชุมชนเข5มแข็ง 

เปQาหมายของการพัฒนา คือ ให�ประชาชนมีการรวมตัวกัน เพ่ือเรียนรู� พัฒนาทักษะในการประกอบอาชี
เพ่ือปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต รวมท้ังการเพ่ิมมูลค�าสินค�า  ซ่ึงก�อให�เกิดการผลิต  

การบริการ การหมุนเวียนของเงิน และสร�างงานตามแนวทาง “เศรษฐกิจพอเพียง” โดยสามารถพ่ึ
อย�างม่ันคง และม่ังค่ังถึงแม�จะมีการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายในองค0การบริหารส�วนตําบลจะดําเนินการ
เสริมสร�างขบวนการชุมชนเข�มแข็งสนับสนุนกลุ�มอาชีพต�างๆ ให�สามารถใช�ประโยชน0จากสินทรัพย0และทรัพยากรใน
ท�องถ่ินอย�างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนรวมท้ังอํานวยความสะดวกให�คําแนะนําบริการต�างๆ เสริมสร�างทักษะในการ
ประกอบอาชีพแก�กลุ�มอาชีพและสนับสนุนการจําหน�ายสินค�า 

คุณภาพชีวิตและคุณค�าทางสังคม 
ให�ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรม  จริยธรรม สามาร

มีศาสนาเปGนเครื่องชี้นํา ชุมชนและสังคม ตลอดจนจัดการระบบการศึกษา ให�สอดคล�องกับการ
ฒนา และเหมาะสมกับสภาพท�องถ่ิน สามารถดูแลตัวเองในข้ันพ้ืนฐานและได�รับบริการด�านสวัสดิการสังคม

สาธารณสุขอย�างท่ัวถึง และเท�าเทียมกัน  คนในสังคมจะต�องมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย0สิน  องค0การบริหาร
ส�วนตําบลจะพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลให�มีชีวิตความเปGนอยู�ท่ีดี

ขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ0 ปราศจากโรคภัยไข�เจ็บ บริการความรู�ด�านสาธารณสุขแก�ประชาชน
นและส�งเสริมให�ประชาชนมีโอกาสออกกําลังกาย โดยการเล�นกีฬา เพ่ือเสริมสร�างสวัสดิการสังคมแก�เด็ก สตรี 

เยาวชน ผู�สูงอายุ และผู�พิการอย�างท่ัวถึงและเท�าเทียมกัน อาจจะขยายและปรับปรุงการศึกษาให�มีประสิทธิภาพ และ
เพียงพอแก�ความต�องการ มีสติปOญญาและทัศนคติท่ีดีงามและมีคุณธรรมฟXYนฟูและส�งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณ0ของท�องถ่ินให�อยู�สืบไป รักษาความสงบเรียบร�อย ส�งเสริมและสนับสนุ

ในชีวิตและทรัพย0สินของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลตลอดจนปQองกัน
รเกิดอัคคีภัยและภัยธรรมชาติต�างๆ 

โครงการปKองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ5า “ตามโครงการสัตว�ปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบ5า
สามหม่ืนหกพันเก5าร5อยสามสิบบาทถ5วน-) 

 

ให�ประชาชนมีการรวมตัวกัน เพ่ือเรียนรู� พัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ 
เพ่ือปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต รวมท้ังการเพ่ิมมูลค�าสินค�า  ซ่ึงก�อให�เกิดการผลิต  

โดยสามารถพ่ึงตนเองและดํารงอยู�
อย�างม่ันคง และม่ังค่ังถึงแม�จะมีการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายในองค0การบริหารส�วนตําบลจะดําเนินการ
เสริมสร�างขบวนการชุมชนเข�มแข็งสนับสนุนกลุ�มอาชีพต�างๆ ให�สามารถใช�ประโยชน0จากสินทรัพย0และทรัพยากรใน

อํานวยความสะดวกให�คําแนะนําบริการต�างๆ เสริมสร�างทักษะในการ

ให�ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรม  จริยธรรม สามารถสืบทอดวัฒนธรรม 
ชุมชนและสังคม ตลอดจนจัดการระบบการศึกษา ให�สอดคล�องกับการ

สามารถดูแลตัวเองในข้ันพ้ืนฐานและได�รับบริการด�านสวัสดิการสังคม
และทรัพย0สิน  องค0การบริหาร

ส�วนตําบลจะพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลให�มีชีวิตความเปGนอยู�ท่ีดี
บริการความรู�ด�านสาธารณสุขแก�ประชาชน

ออกกําลังกาย โดยการเล�นกีฬา เพ่ือเสริมสร�างสวัสดิการสังคมแก�เด็ก สตรี 
เยาวชน ผู�สูงอายุ และผู�พิการอย�างท่ัวถึงและเท�าเทียมกัน อาจจะขยายและปรับปรุงการศึกษาให�มีประสิทธิภาพ และ

และมีคุณธรรมฟXYนฟูและส�งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณ0ของท�องถ่ินให�อยู�สืบไป รักษาความสงบเรียบร�อย ส�งเสริมและสนับสนุนการ

ในชีวิตและทรัพย0สินของประชาชนในเขตองค0การบริหารส�วนตําบลตลอดจนปQองกัน

ตามโครงการสัตว�ปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบ5า”



2. โครงการรณรงค�ปKองกันอุบัติเหตุในช�วงเทศกาลต�างๆ
2.1 เทศกาลป�ใหม�ระหว�างวันท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 เทศกาลสงกรานต� ระหว�างวันท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการควบคุมและปKองกันโรคไข5เลือดออก
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โครงการรณรงค�ปKองกันอุบัติเหตุในช�วงเทศกาลต�างๆ งบประมาณ 1,400 บาท (-หนึ่ง

ระหว�างวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 – 1 มกราคม 2561 

ระหว�างวันท่ี 12-13 เมษายน 2561 

โครงการควบคุมและปKองกันโรคไข5เลือดออกงบประมาณ 16,000 บาท (-หนึ่งหม่ืนหกพันบาทถ5วน

หนึ่งพันส่ีร5อยบาทถ5วน-)  

หนึ่งหม่ืนหกพันบาทถ5วน-) 



4. สงเคราะห�เบ้ียยังชีพให5กับผู5สูงอายุ
5. สงเคราะห�เบ้ียยังชีพให5กับผู5พิการ 
6. สงเคราะห�เบ้ียยังชีพให5กับผู5ติดเช้ือ
7. โครงการจัดกิจกรรมส�งเสริมประเพณีลอยกระทง ประจําป� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. การจัดกิจกรรมวันสําคัญทางรัฐพิธีและงานพิธีต�างๆเก่ียวข5องกับสถาบันพระมหากษัตริย� งบประมาณ 
57,283 บาท (-ห5าหม่ืนเจ็ดพันสองร5อยแปดสิบสามบาทถ5วน

8.1 กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรเพ่ือถวายเปSนพระราชกุศลเนื่องในวันคล5ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร
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สงเคราะห�เบ้ียยังชีพให5กับผู5สูงอายุ งบประมาณ 4,497,500 บาท (-ส่ีล5านส่ีแสนเก5าหม่ืนเจ็ดพันห5าร5อยบาทถ5วน

 งบประมาณ 786,400 บาท (-เจ็ดแสนแปดหม่ืนหกพันส่ีร5อยบาทถ5วน
สงเคราะห�เบ้ียยังชีพให5กับผู5ติดเช้ือ งบประมาณ 62,000 บาท (-หกหม่ืนสองพันบาทถ5วน

จัดกิจกรรมส�งเสริมประเพณีลอยกระทง ประจําป� 2560 ไม�ใช5งบประมาณ 

การจัดกิจกรรมวันสําคัญทางรัฐพิธีและงานพิธีต�างๆเก่ียวข5องกับสถาบันพระมหากษัตริย� งบประมาณ 
ห5าหม่ืนเจ็ดพันสองร5อยแปดสิบสามบาทถ5วน-) 

พิธีทําบุญตักบาตรเพ่ือถวายเปSนพระราชกุศลเนื่องในวันคล5ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร  (5 ธันวาคม 2560)

 

ส่ีล5านส่ีแสนเก5าหม่ืนเจ็ดพันห5าร5อยบาทถ5วน-) 
เจ็ดแสนแปดหม่ืนหกพันส่ีร5อยบาทถ5วน-) 
หกหม่ืนสองพันบาทถ5วน-) 

 

การจัดกิจกรรมวันสําคัญทางรัฐพิธีและงานพิธีต�างๆเก่ียวข5องกับสถาบันพระมหากษัตริย� งบประมาณ 

พิธีทําบุญตักบาตรเพ่ือถวายเปSนพระราชกุศลเนื่องในวันคล5ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
) 



8.2 กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ5าอยู�หัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.3กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ5าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา (86 พรรษา
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กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ5าอยู�หัว 66 พรรษา 

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ5าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี 
พรรษา) 12 สิงหาคม 2561 

พรรษา (28 กรกฎาคม 2561) 

ในรัชกาลท่ี 9 เนื่องในโอกาส
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๔. นโยบายการพัฒนา การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล5อม 
เปQาหมายของการพัฒนา  คือ จัดการให�เปGนเมืองน�าอยู�ปราศจากมลพิษมีลําคลองใสสะอาดชุมชนสังคมมีส�วน

ร�วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม  องค0การบริหารส�วนตําบลจะส�งเสริมการมีส�วนร�วมขององค0กร
ประชาชนองค0กรเอกชนในการอนุรักษ0ฟXYนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมอย�างมีประสิทธิภาพ  มุ�งส�งเสริมและ
รักษาสภาพแวดล�อมให�สวยงามน�าอยู�อาศัย มีความเปGนระเบียบเรียบร�อย รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดิน 
และจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ําเสียตามหลักสุขาภิบาลอย�างต�อเนื่องและเปGนระบบ 
1.โครงการรณรงค�ลดปริมาณและคัดแยกขยะอินทรีย�หรือขยะเป�ยกในครัวเรือน ไม�ใช5งบประมาณ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการอนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล5อมไม�ใช5งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕. นโยบายการพัฒนา การบริหารจัดการและการบริการประชาชน
เปQาหมายของการพัฒนา คือ ให�ประชาชนมีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถ่ิน และมีส�วนร�วมทางการเมืองอย�าง

ต�อเนื่องทุกข้ันตอน  เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย�างมีศักยภาพองค0การบริหารส�วนตําบลจะบริหาร
จัดการบนพ้ืนฐานการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี 
ประชาชนให�ได�รับความสะดวก รวดเร็วและเปGนธรรม  ส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาช
ท้ังจัดหาซ้ือเครื่องมือเครื่องใช�อุปกรณ0สํานักงานให�เพียงพอ
เสริมสร�างและพัฒนาบุคลากรขององค0การบริหารส�วนตําบลให�มีความรู�ความสามารถในการปฏิบัติงานอย�างมี
ประสิทธิภาพ 
1.จัดซ้ือรถยนต�บรรทุก (ดี เซล) 
6,000 ซีซี หรือกําลังเครื่องยนต�สูงสุดไม�ต่ํากว�า 
(ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ� 2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน อบต
สามพันหกร5อยหกสิบบาทถ5วน-) 
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บริหารจัดการและการบริการประชาชน 

เปQาหมายของการพัฒนา คือ ให�ประชาชนมีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถ่ิน และมีส�วนร�วมทางการเมืองอย�าง
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย�างมีศักยภาพองค0การบริหารส�วนตําบลจะบริหาร

นการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี และพัฒนางานขององค0การบริหารส�วนตําบลให�
ความสะดวก รวดเร็วและเปGนธรรม  ส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถ่ิน  อีก

ท้ังจัดหาซ้ือเครื่องมือเครื่องใช�อุปกรณ0สํานักงานให�เพียงพอเหมาะสมในการทํางานบริการประชาชน 
เสริมสร�างและพัฒนาบุคลากรขององค0การบริหารส�วนตําบลให�มีความรู�ความสามารถในการปฏิบัติงานอย�างมี

) แบบบรรทุกน้ํ า ขนาด 6 ตัน 6 ล5อ ปริมาตรกระบอกสูบไม�ต่ํากว�า              
ซีซี หรือกําลังเครื่องยนต�สูงสุดไม�ต่ํากว�า 170 กิโลวัตต� แบบบรรทุกน้ํา จุน้ําได5ไม�น5อยกว�า 

) งบประมาณ 2,400,000 บาท (-สองล5านส่ีแสนบาทถ5วน

โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน อบต.สีพยา-บ�อพุ งบประมาณ 23

เปQาหมายของการพัฒนา คือ ให�ประชาชนมีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถ่ิน และมีส�วนร�วมทางการเมืองอย�าง
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย�างมีศักยภาพองค0การบริหารส�วนตําบลจะบริหาร

และพัฒนางานขององค0การบริหารส�วนตําบลให�สามารถบริการแก�
นในการพัฒนาท�องถ่ิน  อีก

เหมาะสมในการทํางานบริการประชาชน และการ
เสริมสร�างและพัฒนาบุคลากรขององค0การบริหารส�วนตําบลให�มีความรู�ความสามารถในการปฏิบัติงานอย�างมี

ล5อ ปริมาตรกระบอกสูบไม�ต่ํากว�า              
กิโลวัตต� แบบบรรทุกน้ํา จุน้ําได5ไม�น5อยกว�า 6,000 ลิตร  

สองล5านส่ีแสนบาทถ5วน-)  

23,660 บาท (-สองหม่ืน
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3. โครงการเวทีประชาคมระดับหมู�บ5านและระดับตําบล ประจําป� 2561 ไม�ใช5งบประมาณ 
 

 

 

 

 

 

 

รายงานรายรับป� 2561 

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดภาษีอากร 14,466,480.44 

1. ภาษีจัดเก็บเอง 141,033.46 

2. ภาษีรัฐบาลจัดสรร  14,325,446.98 

หมวดค�าธรรมเนียม 13,399.30 

1. ใบอนุญาตและค�าธรรมเนียม    13,399.30 

หมวดรายได5จากทรัพย�สิน 242,504.72 

1. รายได�จากทรัพย0สิน   242,504.72 

หมวดรายได5จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย� 347,014.00 

1. รายได�จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย0   347,014.00 

หมวดรายได5เบ็ดเตล็ด 6,950.00 

1. รายได�เบ็ดเตล็ด    6,950.00 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 8,202,773.00 

1. เงินอุดหนุนท่ัวไปลดช�องว�างทางการคลัง 8,202,773.00 

หมวดบัญชีเงินสะสม 35,414,897.60 

1. ยอดเงินสะสม ณ วันสิ้นเดือนกันยายนของปHงบประมาณ 24,206,321.70 

2. ยอดเงินทุนสํารองสะสม ณ วันสิ้นเดือนกันยายนของปHงบประมาณ 11,208,575.90 

รวมท้ังส้ิน 58,694,019.06 
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รายงานรายจ�ายป� 2561 

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดรายจ�ายงบกลาง 5,777,441.00 

1. รายจ�ายตามข�อผูกพัน 151,426.00 

2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการส�วนท�องถ่ิน (ก.บท.) 136,179.00 

3. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 61,476.00 

4. เงินสํารองจ�าย 4,960.00 

5. อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการข�างต�น 5,423,400.00 

หมวดรายจ�ายประจํา 9,804,420.14 

1. เงินเดือน 7,364,098.79 

2. ค�าจ�างประจํา 190,500.00 

3. ค�าจ�างชั่วคราว 1,232,160.00 

4. ค�าตอบแทน (ก.บท.) 134,050.00 

5. ค�าใช�สอย 282,882.50 

6. ค�าวัสดุ 333,926.68 

7. ค�าสาธารณูปโภค 266,802.17 

หมวดรายจ�ายเพ่ือการลงทุน 2,400,000.00 

1. ค�าครุภัณฑ0 2,400,000.00 

รวมท้ังส้ิน 17,981,861.14 

 
สรุปผลการปฏิบัติงาน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2561 

- จํานวนโครงการท่ีต้ังไว�ในปHงบประมาณ พ.ศ.๒๕61 จํานวน   19 โครงการ 
- จํานวนงบประมาณท่ีต้ังไว�  7,280,300 บาท 
- จํานวนโครงการท่ีดําเนินการจริงในปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 จํานวน 10 โครงการ คิดเปGนร�อยละ 62.63 

ของจํานวนโครงการท้ังหมด  
- จํานวนงบประมาณท่ีใช�ไป 5,484,973 บาท คิดเปGนร�อยละ 75.34 ของงบประมาณท้ังหมด 
 

 

              (ลงชื่อ)    ธิดาวรรณ0  สวาสด์ิ 
                      (นางธิดาวรรณ0  สวาสด์ิ) 
                                                                         นายกองค0การบริหารส�วนตําบลสีพยา-บ�อพุ 
 


